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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า  สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลป่าบอน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขึ้น  เพื่อรายงานผลการดำเนินงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่า รายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 
 

 
 
           คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน   
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง  ผลจากการดำเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 

  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปี
งบประมาณพ.ศ.๒๕๖7  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  7    ด้าน ดังนี้ 
  1. ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  2. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
  3. ด้านพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหา      
  ความยากจน 
  4. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  5. ด้านกีฬาและนันทนาการ 
  6. ด้านความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
  7. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน     
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  ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน    
  ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ ่มใน
ภายหลัง  เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒.โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั ้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน       
การคลังของท้องถิ ่นเป็นสำคัญ ทั ้งนี ้เพื ่อประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ภายนอก 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลป่า
บอน ให้มากขึ้น    ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ  ระหว่างดำเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหา
แนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลป่าบอน รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้ รับรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน  
  ๖. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน และมีฐานข้อมูลที่
เป็นปัจจุบัน เพื่อสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื่อนำไปสู่แนว
ทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหา
เป็นไปอย่างรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง
ทั่วถงึด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง  
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ส่วนที่ 1 
   บทนำ 
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1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมี
จุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ่น  
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลป่าบอนจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าบอน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทัง้งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น  
ปลัด อบต.  ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  สภาพ
พ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืน
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลป่าบอน 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคณุค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลป่าบอนให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาตำบลป่าบอน โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้
เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตัง้ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น  มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบล    ป่าบอน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลป่า
บอนหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  3.1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นทีส่ภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  3.2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตั วชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่ วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒน า
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
ตำบลป่าบอน 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
   3.3.  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้าง
ไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หร ือโดยการสร ้ า ง เคร ื ่ องการต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น ได ้ แก ่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลป่าบอน อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ       องค์การบริหารส่วนตำบล
ป่าบอน 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอโคกโพธิ์และจังหวัดปัตตานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นหนองตะกู หมู่ที่ 7 (จะใช้การทดสอบ
และการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวั ดอย่างไร)
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอ ไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
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   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลป่าบอนใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าบอนมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบ
มีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลป่าบอนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/ ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลป่าบอน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
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  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอนแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลป่าบอนเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลป่าบอน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน      หน้า 16 

 

 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2  
ผลการการดำเนินงาน 
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    สรุปโครงการทั้งหมด 
รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2567 อบต.ป่าบอน โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี  

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

1.ด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 57 10,120,400.00 39 6,956,166.00 33 6,751,862.62 33 6,751,862.62 

2.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 74 193,202,900.00 6 2,557,000.00 4 5,818,500.00 1 351,000.00 

3.ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และแก้ไขปัญหาความยากจน 

3 500,000.00 3 294,000.00 3 263,950.00 3 263,950.00 

4.ด้านการบริหารจัดการท่ีดี 14 1,338,000.00 11 461,000.00 9 459,795.00 8 160,795.00 

5.ด้านกีฬาและนันทนาการ 10 24,175,000.00 4 420,000.00 4 417,699.00 4 417,699.00 

6.ด้านส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 2 450,000.00 2 317,200.00 2 317,030.00 2 317,030.00 

7.ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 3 50,000.00 3 50,000.00 3 44,616.00 3 44,616.00 

รวม 163 229,836,300.00 68 11,055,366.00 58 14,073,452.62 54 8,306,952.62 
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ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายประจำปีงบประมาณ 2567 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567) 
 

ลำดับที ่ โครงการ 
งบประมาณที่ตั้งไว ้

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหต ุดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมไ่ด้
ดำเนินการ 

1. โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) 1,237,950.00 1,149,819.12 88,130.88    ต.ค.66 - ก.ย.67 กอง
การศึกษา 

 

2. โครงการจดักิจกรรมงานวันเด็ก 16,700.00 16,700.00 0.00    13 มกราคม 66   
3. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์อบรมเด็ก
ก่อนเกณฑ์ประจำมสัยดิดารุสลาม 

900,130.00 886,710.00 13,420.00    ต.ค.66 - ก.ย.67   

4. โครงการอุดหนุนสำหรับสนบัสนุนค่าจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) 

306,612.00 297,432.00 9,180.00    เมษายน 2567   

5. โครงการอุดหนุนการจดักิจกรรมงานวันเด็กโรงเรียน
บ้านดอนเค็ด 

15,500.00 15,500.00 0.00    13 มกราคม 2567   

6. โครงการอุดหนุนการจดักิจกรรมงานวันเด็กโรงเรียน
บ้านนาค้อกลาง 

9,300.00 9,300.00 0.00    13 มกราคม 2567   

7. โครงการอุดหนุนการจดักิจกรรมงานวันเด็กโรงเรียน
บ้านนาค้อเหนือ 

14,700.00 14,700.00 0.00    13 มกราคม 2567   

8. โครงการอุดหนุนการจดักิจกรรมงานวันเด็กโรงเรียน
บ้านป่าบอน 

7,200.00 7,200.00 0.00    13 มกราคม 2567   

9. โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียน
บ้านนาค้อกลาง 

502,200.00 496,800.00 5,400.00    ต.ค. 66 - ก.ย. 67   

10. โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียน
บ้านป่าบอน 

388,800.00 367,983.00 20,817.00    ต.ค. 66 - ก.ย. 67   
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ลำดับที ่ โครงการ 
งบประมาณที่ตั้งไว ้

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหต ุดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมไ่ด้
ดำเนินการ 

11. โครงการอุดหนุนสำหรับสนบัสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพล) 

135,574.00 129,179.00 6,395.00    ต.ค. 66 - ก.ย. 67 กอง
การศึกษา 

 

12. โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียน
บ้านดอนเค็ด 

682,000.00 679,800.00 2,200.00    ต.ค. 66 - ก.ย. 67   

13. โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียน
บ้านนาค้อเหนือ 

646,800.00 645,596.00 1,204.00    ต.ค. 66 - ก.ย. 67   

14. โครงการบรรยายธรรมด้านศาสนาฟัรฎูอีดประจำ
มัสยดิสำหรับประชาชนท่ัวไป 

390,000.00 390,000.00 0.00    พ.ย. 66 -  ส.ค. 67    

15. โครงการฝึกอบรมการสอนอ่านอลั-กุรอ่าน  
ตามหลักการอ่านกีรออาตี  

55,000.00 51,330.00 3,670.00    19 – 20  ก.ย. 67   

16. โครงการส่งเสริมความรู้ด้านศาสนาฟังฎูอีดสำหรับ 
ผู้สูงอายุ  

80,000.00 149,890.00 -69,890.00    ธ.ค. 66 – ส.ค. 67   

17. โครงการสนับสนุนการจัดซื้ออุปกรณ์และสื่อการเรียน
การสอนของศูนย์การอสิลามประจำมัสยดิ(ตาดีกา)ใน
พื้นที่ตำบลป่าบอน 

100,000.00 99,996.00 4.00    28 พฤศจิกายน 66   

18. โครงการอบรมจรยิธรรมทางศาสนา ภาคฟดูร้อน 150,000.00 108,490.00 41,510.00    23 – 25  มิ.ย. 67   
19. โครงการอินเตอร์เนต็เพื่อสังคมแหง่การเรียนรู้ประจำ 

มัสยดิในพ้ืนท่ีตำบลป่าบอน 
40,000.00 34,721.50 5,278.50    ต.ค. 66 - ก.ย. 67   

20. โครงการมฮุรัรอมสัมพันธ์ต้อนรับปีใหม่อิสลาม 150,000.00 149,985.00 15.00    7 ก.ค. 67   
21. โครงการเมาลดิสมัพันธ์ 70,000.00 69,060.00 940.00    20 ต.ค. 67   
22. โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันฮารรีายออีฎีลฟิตรีตำบล     

ป่าบอน 
60,000.00 81,950.00 -21,950.00    6 เม.ย. 67   

23. โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันฮารรีายออีฎีลอัฎฮา       
ตำบลป่าบอน 

60,000.00 60,000.00 0.00    16 มิ.ย. 67   
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ลำดับที ่ โครงการ 
งบประมาณที่ตั้งไว ้

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหต ุดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมไ่ด้
ดำเนินการ 

24. โครงการส่งเสริมฟื้นฟูศิลปะการทำซุ้มประตูชัย  
“ปินตูกรือบัน” 

50,000.00 28,050.00 21,950.00    28 มี.ค. 67 กอง
การศึกษา 

 

25. โครงการส่งเสริมสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 25,000.00 19,004.00 5,996.00    22 ก.พ. 67   
26. โครงการสนับสนุนการถือศีลอดเดอืนรอมฎอน 90,000.00 102,000.00 -12,000.00    12 – 16 มี.ค. 67   
27. โครงการอาซรูอสัมพันธ์ 50,000.00 37,975.00 12,025.00    10 สิงหาคม 67   
28. โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานของ 

ผู้นำศาสนา ผู้นำชุมชนและครสูอนประจำศูนย์การ 
ศึกษาอิสลามประจำมสัยิดในพื้นทีต่ำบลป่าบอน 

200,000.00 293,298.00 -93,298.00    22 – 27  ก.ค. 67   

29. โครงการสร้างภมูิคุ้มกันเฝ้าระวังตา้นภัยยาเสพตดิ 60,000.00 29,200.00 30,800.00    26 ก.ย. 67 สำนักปลดั  
30. โครงการอบรมและศึกษาดูงานสภาเด็กและเยาวชน 

ตำบลป่าบอน 
200,000.00 276,679.00 -76,679.00    4 – 7 ก.ย. 67   

31. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

10,000.00 8,700.00 1,300.00    13 พ.ค. – 31 ส.ค. 
67 

กอง
การศึกษา 

 

32. โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาโรคเอดส ์ 20,000.00 15,240.00 4,760.00    21 ธันวาคม 2566 สำนักปลดั  
33. โครงการจดัการขยะมลูฝอยแบบบรูณาการ 

ตำบลป่าบอน 
30,000.00 29,575.00 425.00    7 มีนาคม 2567   

34. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนาค้อ ซอย 2       
หมู่ที่ 2-3  

650,000.00 591,000.00 59,000.00    21 ส.ค. – 19 พ.ย. 
67 

กองช่าง  

35. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่2 บ้านดอนเค็ด        
สี่แยกกูโบร์ เชื่อมต่อถนน คสล. มสัยิดบ้านดอนเค็ด 

353,000.00 351,000.00 2,000.00    29 มี.ค. – 27 มิ.ย.  
67 

  

36. โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล. ซอยข้างกูโบร์ หมู่ที่ 1 
บ้านป่าบอน 

99,0 00.00 98,500.00 500.00    10 ก.ย. – 9 พ.ย. 
67 
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ลำดับที ่ โครงการ 
งบประมาณที่ตั้งไว ้

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหต ุดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมไ่ด้
ดำเนินการ 

37. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรตี  
รหัสทางหลวงท้องถิ่น ปน.ถ.83-033 สาย 
บ้านนาค้อเหนือ-บ้านป่าบอน หมูท่ี่ 1 

6,562,000.00 4,778,000.00 1,784,000.00 
 

   8 ส.ค. – 30 ต.ค. 
67 

กองช่าง  

38. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพและศึกษาดูงานกลุ่ม 
อาชีพตำบลป่าบอน 

180,000.00 157,500.00 22,500.00    29 ก.พ. – 2 มี.ค.  
67 

สำนักปลดั  

39. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพใหก้ับประชาชน 
ตำบลป่าบอน 

30,000.00 29,700.00 300.00    19 – 23 ส.ค. 67   

40. โครงการงานมหากรรมวัฒนธรรมของดีตำบลป่าบอน 84,000.00 77,000.00 7,000.00    25 ต.ค.–5 พ.ย.67      
41. โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมของผู้บริหาร  

สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงาจ้าง 
150,000.00 18,270.00 131,730.00    8 มี.ค. 67   

42. โครงการให้ความรู้แก่พนักงานส่วนตำบลและ
ประชาชน 
ทั่วไป เรื่องพรบ.ข้อมูลขา่วสาร พ.ศ. 2540 

50,000.00 112,770.00 -62,770.00    31 ส.ค. – 1 ก.ย. 
 67 

  

43. โครงการเฉลิมพระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระวชิร
เกล้าเจา้อยู่หัว 

3,000.00 2,925.00 75.00    18 ก.ค. 67   

44. โครงการเฉลิมพระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระบรมชน 
การธิเบศร มหาภมูิพลอดลุยเดช มหาราชบรมนาถ
บพิตร 

3,000.00 2,200.00 800.00    13 ธ.ค. 66   

45. โครงการเฉลิมพระเกยีรตสิมเด็จพระนางสริิกิต์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมชนนพีันปีหลวง 

3,000.00 2,925.00 75.00    9 ส.ค. 67 สำนักปลดั  

46. โครงการเฉลิมพระเกยีรตสิมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี 

3,000.00 2,425.00 575.00    5 มิ.ย. 67   

47. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่ทบทวนบูรณาการ 
จัดทำแผนพัฒนาและแผนชุมชน 

20,000.00 16,130.00 3,870.00    15 ธ.ค. 67   



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน      หน้า 22 

 

 

ลำดับที ่ โครงการ 
งบประมาณที่ตั้งไว ้

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหต ุดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมไ่ด้
ดำเนินการ 

48. โครงการจดัเก็บภาษีเคลื่อนที่ อบต.ป่าบอน 5,000.00 3,130.00 1,870.00    กรกฎาคม 2567 สำนักปลดั  
49. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ภายในบริเวณที่ทำการ

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
300,000.00 299,000.00 1,000.00    29 ก.ย. – 9 พ.ย. 

67 
กองช่าง  

50. โครงการเสรมิสร้างความปรองดองสนามฉันท์ในชุมชน 150,000.00 149,989.00 11.00    13 – 16 พ.ค. 67 กอง
การศึกษา 

 

51. โครงการกีฬาสัมพันธ์ 140,000.00 139,996.00 4.00    29 - 30 มิ.ย. 67   
52. โครงการจดัซื้ออุปกรณ ์ 80,000.00 79,998.00 2.00    ธันวาคม 2566   
53. โครงการฝึกอบรมผู้ตดัสินกีฬาสากลขั้นพ้ืนฐาน 50,000.00 47,716.00 2,284.00    15 – 16 มิ.ย. 67   
54 โครงการฝึกอบรมทบทวน และศึกษาดูงานอาสาสมคัร

ป้องกันฝ่ายพลเรือน 
200,000.00 106,345.00 93,655.00    12 – 16 ก.พ. 67 สำนักปลดั  

55 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน 210,700.00 10,685.00 200,015.00    20 – 22 ก.พ. 67   
56 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
20,000.00 19,988.00 12.00    25 ก.ค. 67   

57 โครงการ รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน 10,000.00 9,968.00 32.00    30 พ.ค. 67   
58 โครงการอนุร ักษ์พ ันธ ุกรรมพืชอันเน ื ่องมาจาก

พระราชดำริฯตำบลป่าบอน 
20,000.00 14,660 5,340.00 

 
   18 ก.ย. 67   
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล ข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะ 
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1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
 1.1 โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ ดังนี้ 
  - โครงการที่ได้รับงบประมาณ 68 โครงการ 
  - โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด 163 โครงการ 
  - คิดเป็นร้อยละ 41.72 
  - อยู่ในเกณฑ์ ควรปรับปรุง 
 1.2 โครงการที่จัดทำงบประมาณไม่เกินที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  - โครงการที่ได้รับงบประมาณทั้งหมด 68 โครงการ 
  - โครงการที่จัดทำงบประมาณไม่เกินที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 68 โครงการ 
  - คิดเป็นร้อยละ 100 
  - อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 
 1.3 โครงการที่ได้ดำเนินการแล้ว ดังนี้ 
  - โครงการที่ได้รับงบประมาณทั้งหมด 68 โครงการ 
  - โครงการที่ได้ดำเนินการ 58 โครงการ 
  - คิดเป็นร้อยละ 85.29 
  - อยู่ในเกณฑ์ ดี 
 1.4 โครงการที่สามารถดำเนินการในห้วงเวลาที่กำหนด ดังนี้ 
  - โครงการที่ได้ดำเนินการ 68 โครงการ 
  - โครงการที่สามารถดำเนินการให้ห้วงเวลาที่กำหนด 40 โครงการ 
  - คิดเป็นร้อยละ 58.82 
  - อยู่ในเกณฑ์ ควรปรับปรุง 
   สรุปโดยภาพรวม องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คิดโดยเฉลี่ยจากบทสรุป เป็นร้อยละ 71.45 อยู่ในระดับ ปานกลาง 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต          
 2.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต         
 (1) เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการดำเนินงานต่างๆขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 
 (2) ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทำแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้นและ
ประชาชนมองว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถตอบสนองตามความต้องการที่เสนอได้ทันท่วงที 
 (3) ปัญหาอาจไม่ได้การแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายที่ทำได้ยากและบาง
เรื่องทำไม่ได้ 
 2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา   
 (1) ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องค่อนข้างมากทำให้การดำเนินงานไม่คล่องตัวทำให้เกิดความล่าช้าใน
การทำงาน 
 (2) ขาดการบูรณาการกับหน่วยงานหรือภาคอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
 (3) ขาดบุคลากรในการดำเนินงานกับภารกิจตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  หน้า 25 

 

 2.3 ผลสรุปภาพรวม     
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี 2567 ปรากฏว่าจากการติดตามการ
ดำเนินโครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)ในเชิงปริมาณมีการดำเนินการในส่วนของโครงการ
มีจำนวนน้อยต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีนั้น ควรดำเนินโครงการให้เพิ่มมากขึ้นจากโครงการจากโครงการใหม่
หรือโครงการเดิมที่มีการดำเนินการต่อเนื่องให้เกิดประโยชน์กับประชาชนในการพัฒนา  
 ส่วนการประเมินผลเชิงคุณภาพพบว่าบางโครงการไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่มีการดำเนินงานไม่เป็นไป
ตามแผนการดำเนินงานประจำปีที่กำหนด ควรให้ส่วนราชการที่ดำเนินโครงการตรวจสอบตามระยะเวลาใน
แผนการดำเนินงานให้ถูกต้อง  
 ด้านงบประมาณท่ีมีการตั้งไว้ในแผนมีการตั้งงบประมาณใกล้เคียงกับการดำเนินการจริง 
 สรุปผล การติดตามเพ่ือนำไปพัฒนาให้องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน นำไปใช้ในการดำเนินการ
พัฒนาตำบล ต่อไป 
 

  


