
 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 

ที่   88/2566 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้าง 

........................................................... 

 ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน จะดำเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื ่อแต่งตั้งเป็น
พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานทั่วไป (พนักงานผลิตน้ำประปา)  จำนวน 1 ตำแหน่ง 1 อัตรา สังกัด กองช่าง 
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน นั้น 

  อาศัยอำนาจตามความในข้อ 19 (8) แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด
ปัตตานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2547 เพ่ือให้การดำเนินการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นไปด้วยความเป็นธรรมโปร่งใส และ
เพื ่อให้ได้บุคคลที่มีความรู ้ ประสบการณ์ เหมาะสมกับตำแหน่ง ซึ ่งจะเป็นประโยชน์ต่อราชการ จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานจ้าง ดังต่อไปนี้ 

เพื่อให้การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะกรรมการดำเนินการ
สรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง โดยยึดหลักสมรรถนะ ความเท่าเทียมในโอกาสและประโยชน์ต่อทางราชการ จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการเจ้าหน้าที่สนับสนุนการดำเนินการสรรหาฯ  ดังต่อไปนี้ 

 1.คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรร ประกอบด้วย 
    1. นายสุกรี ฮูลูสาและ ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  เป็น ประธานกรรมการ 

   2. นายเวชยันต์   พรหมบุตร  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง             เป็น กรรมการ 
   3. นางเรวดี   คำนุ้ย   ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด    เป็น กรรมการ   
   4. นางสุรินยา ภาระกิจโกศล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง    เป็น กรรมการ 
   5. นางซะกินา ยามูยีมะ ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ   เป็น กรรมการ 
   6. นางนันทัชพร   อ่อนสมเพ็ชร ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ     เป็น เลขานุการ   

    ให้คณะกรรมการฯ มีอำนาจหน้าที่ในการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ตามที่กำหนดในประกาศรับสมัครตั้งแต่การออกข้อสอบ การดำเนินการสอบ การตรวจข้อสอบโดยให้ดำเนินการ
ตามระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

2.เจ้าหน้าที่รับสมัครสอบ ประกอบด้วย 
    1. นางนันทัชพร อ่อนสมเพ็ชร ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ     เป็น ประธานกรรมการ 
              2. นางนาซีเราะห์ มิหนา ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน     เป็น กรรมการ 

โดยให้มีหน้าที่ รับสมัครและตรวจสอบหลักฐานการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ประชาสัมพันธ์ชี้แจงแนะนำ
แก่ผู้สมัคร พร้อมทั้ง รวบรวมใบสมัคร จัดพิมพ์เอกสาร รายชื่อผู้สมัคร  หลังเสร็จสิ้นการรับสมัคร และนำส่งให้
คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร 
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3.เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ประกอบด้วย 
    1.นางเจ๊ะรอสีด๊ะ  มะประสิทธิ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ  เป็น ประธานกรรมการ 
    2.นางสาวมาเรียม  ปาลายา    ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน เป็น กรรมการ 

    ให้มีหน้าที่เก็บค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบคัดเลือก  ตามประกาศรับสมัครขององค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าบอน 
 4.คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ ประกอบด้วย 

   1. นายสุกรี ฮูลูสาและ ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน           เป็น ประธานกรรมการ 
   2. นายเวชยันต์   พรหมบุตร  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง                 เป็น กรรมการ 
   3. นางเรวดี   คำนุ้ย   ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด       เป็น กรรมการ   
   4. นางสุรินยา ภาระกิจโกศล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง       เป็น กรรมการ 
   5. นางซะกินา ยามูยีมะ ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ      เป็น กรรมการ 
   6. นางนันทัชพร   อ่อนสมเพ็ชร ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ        เป็น เลขานุการ   
 

       ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 

           สั่ง ณ วันที่    16  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2566 

(นายรุสดินทร์ มะโระ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 

 

 


